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Der demographische Wandel bedroht auch die Leistungsfähigkeit der kommunalen

Verwaltungen. In ihrer Aufgabe als Dienstleister die kommunale Daseinsvorsorge aufrecht

zu erhalten und zu gewährleisten stehen die Kommunen deshalb vor einer großen

Herausforderung. Die FDP-Kreistagsfraktion erfragt den Sachstand im Personalwesen

des Kreisses.

Abgerufen am 22.02.2026 unter https://fdp-rtk.de/?p=8141

https://fdp-rtk.de/?p=8141


2022-10-31_GA-PersonalentwicklungHerunterladen

Abgerufen am 22.02.2026 unter https://fdp-rtk.de/?p=8141

https://fdp-rtk.de/wp-content/uploads/sites/139/2023/08/2022-10-31_GA-Personalentwicklung.pdf
https://fdp-rtk.de/wp-content/uploads/sites/139/2023/08/2022-10-31_GA-Personalentwicklung.pdf
https://fdp-rtk.de/?p=8141

