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Der demographische Wandel bedroht auch die Leistungsfähigkeit der kommunalen

Verwaltungen. In ihrer Aufgabe als Dienstleister die kommunale Daseinsvorsorge aufrecht

zu erhalten und zu gewährleisten stehen die Kommunen deshalb vor einer großen

Herausforderung. Die FDP-Kreistagsfraktion erfragt den Sachstand im Personalwesen

des Kreisses.
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